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WA RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 44-2024-MDLL/A
E kS Liacanora, 08 de abrildel 2024,
l.‘" !

s 5 /EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LLACANORA;
e :

VISTO:

Visto el memorandum N°012-2024-MDLL/A y el informe N°055-2024-MDLL y visto la Resolucion de
cese N°043-2024-MDLUA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el Art. N° 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de |
Municipalidades se establece que; “La alcaldia es el drgano ejecutivo del gobiemo local, el alcalde es
el representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa; siendo asi, le
corresponde implementar las medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr el objetivo eficiente

y oportuno de los fines institucionales y metas frazadas por la administracion municipal;

Que, la Municipalidad Distrital de Llacanora en merito a la Estructura Organica y Reglamento de
Organizacion y Funciones, requiere del funcionamiento y la debida implementacion de las Gerencias
con personal idoneo, para que desempefien el cargo de confianza con responsabilidad tal como lo prevé
la norma pertinente;

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley organica de Municipalidades; indica las
atribuciones del alcalde, sefialando; “Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este a los
demas funcionarios de confianza;

Que, el cargo de confianza; adscrito o politico, se considera como conformante de las clases de
empleados publicos en las reparticiones del Estado, a partir del del decreto Ley N°11377, que aprueba
el estatuto y escalafon del Servicio Civil; y, su articulo 6°inciso c) y e) la clasificacion respectiva,
sefialando en su articulo 9° que la designacion de un empleado de carrera a un puesto de confianza es
transitoria;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala. “La designacién consiste en el
desempeiio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad
competente;

Que, la designacion en cargos de confianza exige la permanencia a tiempo completo y dedicacion
exclusiva de los funcionarios, quienes deberan de atender de manera permanente sus funciones
asignadas como asi lo reclama la funcion pablica y conforme lo preve la norma pertinente;
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RGE LUIS,

¥ Que mediante el informe N°055-2024-MDLL, el jefe de recursos humanos indica que el sefior SACHUN
JONDEC JORGE LUIS, se encuentra habilitado para el ejercicio de la funcion publica y para el puesto
de Gerente Municipal,

Que, por estas consideraciones y con las facultades conferidas en el articulo 20° inciso 6); la ley
N°®27972, Ley Organica de Municipalidades y; en concordancia con el D.L N° 276 y su reglamento D.S
N° 005-90-PCM.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 01-2024-MDLL/A, de fecha

02 de enero del 2024, en cuanto a la designacion de su cargo, dandole las gracias por los servicios
prestados a la institucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, al Sr. SACHUN JONDEC JORGE LUIS con DNI N° 44835455
en el cargo de confianza de GERENTE MUNICIPAL, de la Municipalidad Distrital de Llacanora, con las
funciones, atribuciones y responsabilidades de la ley a partir del dia 08 de abril del 2024.

ARTICULO TERCERO. - DELEGAR atribuciones administrativas en el gerente Municipal con el objeto
de que pueda decidir asuntos relacionados con los procedimientos a cargo de la entidad que impliquen
expedicion de las resoluciones de gerencia o actos de mérito tramite, con excepcion de las decisiones
de Gobiero que son Inherentes al alcalde, conforme lo establece el art. 20 inciso 20 de la Ley Organica
de Municipalidades y las funciones exclusivas e indelegables establecidas por ley.

ARTICULO CURTO. - ESTABLECER que las funciones administrativas y resolutivas que por este acto
se delegan son las siguientes:

1. Celebrar los actos de administracion y contratos que estan establecidos en el ejercicio de sus

funciones,

Autorizar y resolver las acciones de pago de beneficios sociales.

Autorizar y resolver los asuntos de subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio,

Aprobar los subsidios otorgados por ley,

Emitir los actos administrativos que resuelven las licencias con goce de haber y sin goce de

haber y de pemisos del personal nombrado, contratado permanente y de servidores

cualquiera que fuera de modalidad de contrato.

6. Emitir los actos administrativos que resuelven la aprobacion y modificacion de rol de
vacaciones de funcionarios, personal nombrado, contratado permanente y CAS,
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14.

15.

16.
17.

18.

1.

21.

22.

2.

24.

25,
26.

Emitir actos administrativos que resuelvan reconocimiento y pago de compensacion vacacional
(vacaciones truncas),

Emitir actos administrativos que aprueban empadronamientos y reempadronamientos de lotes
de terreno,

Emitir actos administrativos que aprueban cambios de zonificacion,

. Revisar la aprobacion de los expedientes técnicos de obra, previa visacion del Titular del

Pliego,

. Revisar la aprobacion de la liquidacion técnica financiera de obra y consultoria de obra, que

la entidad realice de oficio,
Revisar la aprobacion de la liquidacion técnica y financiera de obra y consultoria de obra,
respecto a las obras ejecutadas por administracion directa, con visacion del Titular del Pliego,

. El gerente municipal ejercerd las siguientes facultades y atribuciones en materia de

Contrataciones del Estado,

Aprobar el plan anual de Contrataciones, asi como sus modificatorias previa visacion del Titular
del Pliego,

Aprobar los expedientes de contrataciones para la realizacion de los procedimientos de
seleccion,

Aprobar las bases y otros documentos de los procedimientos de seleccion,

Designar a los integrantes titulares y suplentes de los Comités de Seleccion, asi como aprobar
SU recomposicion,

Aprobar la cancelacion de los procedimientos de seleccion,

Autorizar la reduccion de presentaciones en el caso de los bienes, servicios y obras hasta
maximo permitido por la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento,

. Autorizar y suscribir las contrataciones complementarias de bienes y servicios acorde a lo

establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, con visacion del Titular
del Pliego,

Aprobar las resoluciones de contratos por caso fortuito o fuerza mayor, por el incumplimiento
de los mismo cuando sea imputable al contratista, asi como en otros supuestos previstos por
la Ley de Contrataciones y su reglamento, previa visacion del Titular del Pliego,

Hacer de conocimiento del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado OSCE, los
hechos producidos por proveedores, participantes, postores y contratistas y que pudieran dar
lugar a la aplicacion de sanciones por infraccion a las normas de contrataciones del Estado,
Contestar todo tipo de escritos referidos a impugnaciones, reclamaciones y otros tramites, que
se efectien ante el OSCE o ante el tribunal de Contrataciones Estatales,

Aprobar Ia liquidacion técnica y financiera de obra y consultoria de obra, conforme al
procedimiento establecido en la Ley de Contrataciones del estado, previa visacion del Titular
del Pliego,

Aprobar planes de trabajo de cualquier actividad de la entidad,

Resolver en segunda instancia los recursos de apelacion en contra de las disposiciones
emitidas por las gerencias de linea en cumplimiento de sus funciones,
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27. Aprobar directivas, instructivos, manuales y/o cualquier documento de tipo normativo necesario
para conducir la gestion técnica, financiera, y administrativa de la entidad previa visacién del
Titular del Pliego,

28. Designar los fedatarios previa coordinacion y aceptar su renuncia,

29. Autorizar la reconstruccion de expedientes administrativos,

30. Emision de comunicaciones a través de Oficios y/o cartas e instituciones publicas y/o privadas
por asuntos de interés municipal,

31. Atender los requerimientos de informacion efectuados por la Contraloria General de la
Republica, el Organo de Control Institucional, el Ministerio Publico, el Poder Judicial o cualquier
otra institucion estatal y /o privada de acuerdo a la normatividad vigente,

32. Aprobar el acta final de la comision negociadora, previa visacion del Titular del Pliego,

33. Autorizacion de espectaculos no deportivos,

34. Emitir otros actos administrativos de su competencia,

35. Otras funciones establecidas en los instrumentos de gestion vigentes como son el ROF, MOF
y otros que pueda designarle el Alcalde de la Municipalidad Distrital de Llacanora.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER que el gerente Municipal emita sus propias resoluciones
Gerenciales pertenecientes en base a la delegacion de facultades concedidas en el articulo precedente,
debiendo el funcionario delegado dar cuenta al despacho de Alcaldia de todos los actos administrativos
ejecutados, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO SEXTO. - DISPONER, a la Unidad de Secretaria General se sirva a notificar al GERENTE
MUNICIPAL, SR. SACHUN JONDEC JORGE LUIS la presente resolucion, funcionario delegado para
que cumpla con las facultades contenidas y/o delegadas.

ARTICULO SEPTIMO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a las gerencias, Unidades y 4reas para su
conocimiento y el cumplimiento respectivo.

POR TANTO:

Registrese, Comuniquese y cimplase
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